STATUT
TOWARZYSTWA MILOSNIKOW KOZMINA WIELKOPOLSKIEGO

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: Towarzystwo Mitosnikéw Kozmina Wielkopolskiego zwane w tresci
niniejszego Statutu ,, Towarzystwem”. Podstawg prawng jego dziatalnos$ci jest ustawa z dnia 7 IV

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz ustawy z dnia

24 TV 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010r.,
nr 234, poz. 1536 ze zm.).

§2

Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a w szczegolnosci
miasto i gmina Kozmin Wielkopolski. Miasto Kozmin Wikp. stanowi siedzib¢ Towarzystwa.

§3

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem wojewddzkich i krajowych organizacji o podobnym profilu
dzialania.

§4

1. Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza. Dochod z tej dziatalnosci stuzy
wylacznie do realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

§5

Towarzystwo jest zarejestrowane na czas nieokreslony i posiada osobowos$¢ prawna, uzywa
pieczeci nastepujacej tresci:

,» Towarzystwo Mito§nikow Kozmina Wielkopolskiego

63-720 Kozmin Wlkp., ul. Stary Rynek 117

oraz posiada wiasne logo.

Rozdzial 11

Cele i Srodki dzialania Towarzystwa

§6

Celem Towarzystwa jest:

1. Pobudzanie i koordynacja inicjatyw spoleczno — gospodarczych zapewniajacych rozwdj gminy,
a szczegolnie jej zycia kulturalno — o§wiatowego, naukowego, turystyczno — Krajoznawczego itd.
2. Dziatanie na rzecz $rodowiska naturalnego oraz ochrony zabytkdéw i pamigtek stanowigcych
dziedzictwo kulturowe miasta i gminy Kozmin Wlkp.,
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3. Popieranie rozwoju tworczosci regionalnej i upowszechnianie jej dotychczasowego dorobku,
4.Uupowszechnianie wiedzy o miescie i gminie, ich przesztosci i stanie obecnym oraz popieranie
wszelkich dziatan do tego zmierzajacych

§7

Cele okreslone w § 6 Towarzystwo realizuje poprzez:

1. Organizowanie konferencji, spotkan, zebran, odczytow 1 wyktadow poswigconych problemom
zwigzanym z catoksztattem Zzycia miasta i gminy Kozmin Wlkp.,

2. Organizowanie wystaw, pokazéw, konkursow i imprez zwigzanych z historig oraz zyciem
wspotczesnym srodowiska kozminskiego,

3. Gromadzenie wszelkich materiatéw (dokumentow, dziet sztuki, fotografii, plandw itp.)
zwigzanych z historig i stanem obecnym gminy, wspotdziatanie w prowadzenie Muzeum Ziemi
Kozminskiej,

4. Inspirowanie i popieranie oraz prowadzenie wtasnej dziatalnosci wydawniczej
upowszechniajacej wiedze¢ o srodowisku kozminskim,

5. Sktadanie wnioskdéw i wyrazanie opinii w sprawach publicznych objetych zakresem dziatalnosci
Towarzystwa,

6. Wspotprace z wtadzami samorzadowymi oraz instytucjami, przedsi¢gbiorstwami i organizacjami
spolecznymi, dla ktoérych istotna jest pami¢¢ o historii lokalnego $srodowiska, jak rowniez dbatos¢

0 jego rozwoj.

7. Reprezentowanie wobec wladz panstwowych, samorzadowych, instytucji i organizacji-
spolecznego ruchu kulturalnego regionu.

8.Prowadzenie badan i analiz spotecznych oraz srodowiskowych w celu wsparcia wladz
samorzadowych oraz organizacji pozarzadowych w podejmowaniu optymalnych decyzji stuzacych
rozwojowi gminy

Rozdzial 111

Czlonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowiazki

§8

1.Cztonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne jako:

a. cztonkowie zwyczajni,

b. cztonkowie wspierajacy,

c. czlonkowie honorowi.

2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ztozy pisemna deklaracje
przystapienia do Towarzystwa.

3. Cztonkami zwyczajnymi Towarzystwa mogag by¢ rowniez matoletni:

a) w wieku 16 - 18 lat o ograniczonej zdolno$ci do czynnoS$ci prawnych, z mozliwo$cig korzystania
z czynnego i biernego prawa wyborczego;

b) w wieku do 16-lat za zgodg opiekundéw prawnych, bez mozliwo$ci korzystania z czynnego

I biernego prawa wyborczego.

4.Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna, kazdy podmiot gospodarczy, instytucja
1 organizacja spoteczna, ktora zadeklarowata wspotdziatanie z Towarzystwem poprzez pomoc
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finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji jego celow statutowych.

5. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, szczeg6lnie zastuzona dla regionu, ktora
wniosta wybitny wktad w rozwdj i dziatalnos¢ Stowarzyszenia. Dotyczy to takze osob, ktore ze
wzgledow obiektywnych nie moga wypelnia¢ wszystkich obowiazkow statutowych cztonka
Zwyczajnego.

§9

Wnhioski o przyjecie w poczet cztonkdéw Towarzystwa nalezy sktada¢ na piSmie w formie
deklaracji. Czlonkowie zwyczajni i wspierajacy s3 przyjmowani przez Zarzad Towarzystwa.

Od decyzji odmawiajacej przyjecia do Towarzystwa przyshuguje ubiegajagcemu si¢ prawo
wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Towarzystwa. Cztonkéw honorowych mianuje Walne
Zebranie na wniosek Zarzadu.

§ 10

1. Cztonkom zwyczajnym Towarzystwa przystuguje:

a. prawo udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
b. czynne i bierne prawo wyborcze,

c. prawo sktadania wnioskow i propozycji do wszystkich wtadz Towarzystwa,

d. prawo do otrzymywania w kazdym czasie informacji o biezacych dziataniach Towarzystwa,

e. prawo do korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Cztonek wspierajacy ma prawo zglasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci

Towarzystwa.

3. Czlonkowie wspierajacy wykonuja swoje obowigzki i korzystajg z praw przez uprawnionego
przedstawiciela.

4. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego i czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym
posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

6. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§11

Do obowigzkoéw cztonka Towarzystwa nalezy:

1. Aktywny udzial w przedsigwzieciach i akcjach podejmowanych przez Towarzystwo,

2. Propagowanie celow Towarzystwa,

3. Regularne i terminowe optacanie sktadki cztonkowskiej,

4. Stosowanie si¢ do postanowien niniejszego statutu i uchwal Walnego Zebrania Cztonkow.

5. Czlonek wspierajacy jest zobowigzany do popierania dziatalnosci Towarzystwa, wywigzywania
si¢ z zadeklarowanych §wiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Towarzystwa.

§12

Przynalezno$¢ do Towarzystwa ustaje w przypadku:

1. Dobrowolnego wystapienia cztonka, zgtoszonego Zarzadowi w formie pisemnego o$wiadczenia ,
2. Smierci osoby fizycznej bedacej cztonkiem Towarzystwa, a w przypadku 0séb prawnych i
organizacji spolecznych ich likwidacji, badz rozwigzania,

3. Skreslenia z listy cztonkow z powodu zalegania z optatg sktadek za okres powyzej 1 roku po
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uprzednim wezwaniu przez Zarzad do zaptaty zaleglych sktadek 1 wyznaczeniu terminu ich
uiszczenia,

4. Wykluczenia, na skutek prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego, cztonka, ktory zostat
skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne, na utrat¢ praw publicznych,
dziala na szkode Towarzystwa lub nie stosuje si¢ do postanowien Statutu.

§13

Decyzje o utracie praw cztonkowskich podejmuje Zarzad Towarzystwa w formie uchwaty.
Wykluczenie cztonka z przyczyn okreslonych w § 12 ust. 4 nastgpuje na wniosek Sadu
Kolezenskiego. Wykluczony ma prawo odwotania si¢ w terminie 30 dni do Walnego Zebrania
Czlonkow, ktorego rozstrzygnigcie jest ostateczne.

Rozdzial IV
Struktury organizacyjne Towarzystwa i jego wladz.
§ 14
Wiadzami Towarzystwa s3:

1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna,

4.Sad Kolezenski.

§ 15
Jednostkami Towarzystwa moga by¢:

1. Oddziaty 1 kota terenowe,
2. Oddziaty szkolne i migdzyszkolne.
3. Sekcje problemowe,
§ 16

1. Wiadzami oddziatu sa:

a) walne zebranie cztonkéw oddziatu,

b) zarzad oddziatu,

c) komisja rewizyjna oddziatu.

2. Oddziat nie posiada osobowosci prawne;.

3. Powotanie oddziatu nastepuje Uchwala Zarzadu TMKW na wniosek co najmniej 10 cztonkéw
zatozycieli oddziatu.

4. Zarzad Oddziatu powotuje zarzad TMKW na wniosek Walnego Zebrania Oddziatu. Pierwsze
Walne Zebranie Oddziatu zwotuje zarzad TMKW.

5. Zarzad oddziatu sktada si¢ z prezesa, V-ce prezesa, sekretarza i skarbnika

6. Komisja rewizyjna oddziatu sktada si¢ z trzech cztonkow 1 jest powotywana w przypadku
przekroczenia liczby 20-tu cztonkéw oddziatu. W przypadku mniejszej liczby cztonkéw zadania
komisji rewizyjnej oddzialu wypehia komisja rewizyjna TMKW.

§ 17

1. Sekcje problemowe i kota terenowe, z niemniejszg liczbg cztonkow niz 5, powotywane sg na
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zasadach dobrowolnosci zwigzanej z zainteresowaniami ich cztonkow.
2. Cztonkowie sekcji, kota z wlasnego grona wytaniajg przewodniczacego, zastepce i sekretarza.

§ 18

1. Kadencja wtadz Towarzystwa oraz wiadz oddziatu trwa cztery lata.

2. Penienie funkcji przewodniczgcego i zastepcy w sekcjach trwa do czasu rozwigzania problemu
dla ktérego te formy zostaly powotane.

3. Wybor wladz odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym.

4. Walne Zebranie Towarzystwa, oddziatu moze dopusci¢ do gtosowania jawnego za zgodg 2/3
cztonkow.

§ 19

Uchwaty wtadz Towarzystwa, oddziatu podejmowane sg zwykta wigkszoscig gtoséw, w obecnosci
co najmniej 50% +1 cztonkow. Wyjatek stanowig uchwaty podejmowane w drugim terminie
podanym w zawiadomieniu, przy czym wigkszo$¢ ta powinna stanowi¢ 2/3 cztonkow obecnych na
zebraniu. Uchwaty walnego zebrania nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami zawartymi w
statucie Towarzystwa. Problemy mogace si¢ pojawi¢ w Oddziatach, ze wzgledu na specyfike
srodowiskowa, a nie ujete w statucie, powinny by¢ rozstrzygane (po zgtoszeniu przez Zarzad
Oddzialu ) przez Zarzad Towarzystwa.

Walne Zebranie.
§ 20

1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladzg Towarzystwa, oddziatu.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 21

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1. Ustalenie kierunkow dziatalno$ci merytorycznej i finansowej Towarzystwa, oddziatu.

2. Rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego Towarzystwa,
oddziatu, indywidualnych dziatan cztonkéw oraz udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi
na Wniosek Komisji Rewizyjnej.

3. Wybor Zarzadu w liczbie 7-11 osob, Komisji Rewizyjnej liczbie 3-5 oséb, Sadu Kolezenskiego
w liczbie 3-5 o0sob.

4. Uchwalanie zmian w statucie.

5. Zatwierdzanie regulaminow Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego.

6. Uchwalanie wysoko$ci wpisowego oraz sktadek cztonkowskich. Wysokos¢ sktadek
cztonkowskich oddziatu nalezy do kompetencji walnego zebrania danego Oddziatu .

7. Rozpatrywanie wnioskow przedstawionych przez cztonkow i wtadze Towarzystwa oraz uchwat
wymagajacych decyzji Walnego Zebrania.

8. Nadawanie godnosci cztonka honorowego Towarzystwa.

9. Podejmowanie uchwat o przystapieniu do wojewodzkich 1 krajowych stowarzyszen.

10. Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku.

11. Przyjecie rocznego sprawozdania finansowego

§ 22

1. W Walnym Zebraniu biorg udziat wszyscy cztonkowie Towarzystwa.
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2. Z gtosem doradczym biorg udziat:

a) cztonkowie ustepujacych wtadz oraz cztonkowie honorowi,

b) przedstawiciele cztonkdéw wspierajacych,

C) zaproszeni goscie,

3. O terminie , miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania, Zarzad Towarzystwa zawiadamia
wszystkich cztonkéw zwyczajnych, cztonkow Honorowych, przedstawicieli cztonkow
wspierajacych oraz zaproszonych gosci , co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

4. Zwyczajne Walne Zebranie winno odbywac si¢ w pierwszym kwartale danego roku.

5. Walne Zebranie obraduje na podstawie kazdorazowo uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad, ktorego projekt przedstawia Zarzad Towarzystwa.

§ 23

1. Zarzad Towarzystwa, oddziatu moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek 1/3 liczby cztlonkow Towarzystwa, oddziatu,

d) w razie jednoczesnego ustgpienia wigkszosci cztonkow Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Towarzystwa, oddzialu zwolywane jest przez Zarzad
Towarzystwa, oddzialu w terminie 14-tu dni od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad sprawami
dla ktorych zostato zwotane.

§ 24

W razie jednoczesnego ustapienia Zarzadu Towarzystwa, oddziatu, lub w razie odmowy Zarzadu
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, zebranie to zwoluje przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej. Walne Zebranie otwiera Prezes lub w jego zastgpstwie wiceprezes wzglednie inny
cztonek Zarzadu. Nastepnie dokonuje si¢ wyboru przewodniczacego i sekretarza Walnego
Zebrania. Przewodniczacy nie moze by¢ wybrany sposrod ustepujacego Zarzadu.

Zarzad Towarzystwa
§ 25

1. Zarzad Towarzystwa, w liczbie 7-11 os6b, jest organem wykonawczym Walnego Zebrania.
2. Oprocz cztonkow Zarzadu wybranych na Walnym Zebraniu, w sktad Zarzadu wchodzg prezesi
oddziatow 1 przewodniczacy sekcji, nie wybrani na Walnym Zebraniu, z gtosem doradczym.

§ 26

1. Zarzad kieruje dziatalnos$ciag Towarzystwa zgodnie ze statutem Towarzystwa i uchwatami
Walnego Zebrania, a takze przepisami prawa o stowarzyszeniach.

2. Zarzadza majatkiem i funduszami Towarzystwa.

3. Uchwala plany dziatalnos$ci i budzetu Towarzystwa oraz zatwierdza sprawozdania z ich
wykonania.

4. Wykonuje uchwaty Walnego Zebrania oraz sktada sprawozdanie ze swej dzialalnosci.

5. Reprezentuje Towarzystwo na zewnatrz i dziata w jego imieniu.

7. Przyjmuje 1 skresla cztonkow.

8. Przyjmuje wszelkiego rodzaju darowizny, zgodnie z obowigzujacymi przepisami podatkowymi.
9. Zawiera umowy i zacigga zobowigzania na podstawie upowaznienia Walnego Zebrania.
10. Tworzy sekcje i kluby oraz uchwala ich ramowe regulaminy.

11. Powoluje i rozwigzuje oddziaty oraz uchwala ich regulaminy.
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12. Uchyla uchwaty sprzeczne z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami wtadz
Towarzystwa.

13. Przyznaje dyplomy Towarzystwa.

14. Wystepuje z wnioskami o nadanie odznaczen panstwowych dziataczom Towarzystwa oraz
nagrod dla tworcow i1 dziataczy spotecznych ruchu regionalnego.

15. Wspolpracuje z wladzami regionalnymi oraz spotecznymi w zakresie upowszechniania
osiggni¢¢ Towarzystwa.

§ 27

1. W posiedzeniach Zarzadu Towarzystwa mogg bra¢ udziat cztonkowie Komisji Rewizyjnej, Sadu
Kolezenskiego oraz zaproszeni goscie z glosem doradczym.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa, w miar¢ potrzeby, co najmniej jednak raz

w kwartale.

§ 28

Kadencja Zarzadu trwa cztery lata. Zarzad ma prawo dokooptowania czlonkow w czasie trwania
kadencji w ilosci nie przekraczajacej 1/4 wybranych cztonkow zarzadu.

§ 29

1. Na pierwszym posiedzeniu plenarnym Zarzad wybiera sposrod siebie Prezesa, V-ce Prezesa,
sekretarza, skarbnika..

2. Zebrania Zarzadu zwotuje Prezes lub jego zastepca.

3. Do wazno$ci uchwal wymagana jest obecno$¢ przynajmniej 50%+ 1 cztlonkow Zarzadu, a wsrod
nich Prezesa lub V-ce Prezes. Uchwaty zapadajg wickszo$ciag glosow.

4. Wszelkie pisma i dokumenty podpisuje Prezes lub V-ce Prezes oraz sekretarz. Dokumenty
finansowe podpisuje Prezes lub V-ce Prezes i Skarbnik. Czeki bankowe podpisuja tacznie Skarbnik
i jeden z trzech cztonkéw Zarzadu upowaznionych przez Zarzad.

§ 30

Do rozpracowania poszczegdlnych problemdéw ekonomiczno-organizacyjnych Zarzad moze
powota¢ komisje problemowe, okreslajac ich sktad, zadania oraz termin zakonczenia prac.

Komisja Rewizyjna
§ 31

1. Komisja Rewizyjna wybierana jest w sktadzie 3-5 osob przez Walne Zebranie. Stanowi organ
rewizyjny Towarzystwa, oddziatu.

2. Komisja Rewizyjna wybiera na pierwszym posiedzeniu przewodniczacego, vice
przewodniczacego i sekretarza.

3. Organizacje¢ 1 tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez Walne
Zebranie.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg rownoczesnie petni¢ innych funkcji w Towarzystwie,
oddziale.

§ 32

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:



1. Kontrola finansowo-gospodarcza Zarzadu Towarzystwa, oddziatu.

2. Kontrola wykonywania uchwat Walnego Zebrania oraz zgtoszonych skarg 1 wnioskow.

3. Przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli catoksztattu dzialalnosci Towarzystwa,
oddziatu.

4. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami dotyczacymi dziatalnosci Towarzystwa, oddziatu.
5. Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Towarzystwa, oddzialu oraz
zglaszanie wnioskow o udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

§ 33

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, co najmniej dwa razy w roku,
ktore zwoluje przewodniczacy. Do wazno$ci uchwal niezbgdna jest obecnos¢ trzech cztonkéw
Komisji. Uchwatly zapadajg jednomyslinie.

Sad Kolezenski.

§ 34

Sad Kolezenski powoluje Walne Zebranie. Sktada si¢ on z 3-5 cztonkéw 1 wybiera sposrod siebie
przewodniczacego, v-ce przewodniczacego 1 sekretarza.

§ 35

Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:

1. Rozpatrywania spraw dotyczacych naruszania przez cztonkdw postanowien statutu, programu
Towarzystwa, nie przestrzeganie uchwat i regulaminow wtadz TMKW, naruszanie zasad
wspoltzycia spotecznego, popetnianie czyndéw nieetycznych.

2. Sad Kolezenski orzeka w sktadzie 3 osobowym.

3. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania W terminie 15
dni od daty doreczenia orzeczenia.

4. Sad Kolezenski stosuje wobec cztonkow kary:

a) upomnienie,

b) nagana,

c) wykluczenie z Towarzystwa.

§ 36

Sad Kolezenski sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu.

Rozdzial V
Fundusze., rachunkowos$¢, majatek Towarzystwa.
§ 37

Fundusze Towarzystwa powstaja:

1. Z wpisowego 1 sktadek cztonkowskich,

2. Dotacji i subwencii,

3. Daréw, darowizn i zbiorek publicznych oraz zapisow,
4. Z dziatalnosci gospodarczej

5. Innych zrédet.



§ 38

1. Rachunkowos$¢ Towarzystwa prowadzi si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym jest rok kalendarzowy.

§ 39

Dochéd Towarzystwa przeznaczany jest na rozwijanie statutowej dziatalnosci oraz inne cele
ogo6lnej uzytecznosci kulturalne;.

§ 40

Majatkiem Towarzystwa dysponuje Walne Zebranie i Zarzad Towarzystwa zgodnie z
postanowieniami statutu i uchwatami wtadz Towarzystwa.

Rozdzial VI
Zmiana statutu.

§ 41

1. Zmiang statutu uchwala Walne Zebranie wigkszos$cia 2/3 gtosow, w obecnosci co najmniej

50% + 1 cztonkow. Wyjatek stanowig uchwaty podejmowane w drugim terminie podanym w
zawiadomieniu, przy czym wigkszo$¢ ta powinna stanowi¢ 2/3 cztonkéw obecnych na zebraniu.

2. Wniosek o zmiang statutu moze sktada¢ Zarzad Towarzystwa lub co najmniej liczba 0séb zgodna
z liczbg cztonkéw Zarzadu reprezentujacych Towarzystwo.

3. Projekt zmian nalezy sktada¢ do Zarzadu Towarzystwa co najmniej na 1 miesigc przed Walnym
Zebraniem.

Rozdzial VII
Rozwigzywanie Towarzystwa.

§ 42

1. Rozwigzanie Towarzystwa wymaga uchwaly Walnego Zebrania, ktora powzigto wigkszoscia 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej 50%+1 cztonkéw uprawnionych do gltosowania.

2. Ostatni Zarzad Towarzystwa dziata jako Komisja Likwidacyjna Towarzystwa, przejmuje
wszelkie prawa 1 obowiazki likwidatora Towarzystwa.

3. Komisja Likwidacyjna Towarzystwa przeprowadzi likwidacj¢ zgodnie z uchwatg ostatniego
Walnego Zebrania.

4. Po zakonczeniu likwidacji, likwidator zglasza wniosek wtasciwemu sadowi rejestrowemu o
skreslenie Towarzystwa z rejestru stowarzyszen.

5. Majatek rozwigzanego Towarzystwa przechodzi na wtasnos¢ Gminy Kozmin Wlkp., o ile
ostatnie Walne Zebranie nie postanowilo inaczej.

Statut zatwierdzony w trakcie Walnego Zebrania Stowarzyszenia w dniu 6 sierpnia 2020 r.



